STATUT

FUNDACJI NA RZECZ BUDOWY OTWARTEGO SPOLECZENSTWA
»ONI-TO MY”
(tekst jednolity ustalony 3 pazdziernika 2013 r.)

Rozdziat |
Postanowienia ogélne

§1

Fundacja pod nazwg Fundacja Na Rzecz Budowy Otwartego Spoteczenstwa, ,,Oni —
to My”, zwana dalej Fundacja, zostata ustanowiona przez Natalie Gierasimiuk,
Marie Boltromiuk i Aline tawrynowicz zwanych dalej Fundatorkami, Aktem
Notarialnym numer 3026/2013 sporzadzonym dnia 3 pazdziernika 2013 r. przez
notariusza Bohdana Klimiuka w Kancelarii Notarialnej w Hajnéwce przy ulicy
Marszatka Jozefa Pitsudskiego 4 lok. B.

§2

Siedzibg Fundaciji jest Hajnéwka.

§3

Fundacja dziata na terenie Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

§4

. Fundacja uzywa skroconej nazwy: Fundacja ,,Oni — to My”.

2. Fundacja uzywa pieczeci o tresci zawierajgcej jej skrocong nazwe i znak
graficzny.

3. Fundacja uzywa znaku graficznego, ktérego wzor stanowi zatgcznik nr 2 do
niniejszego statutu.

4. Fundacja moze dla celéw wspotpracy z zagranicg postugiwaé sie

ttumaczeniem nazwy w wybranych jezykach obcych.

-

§5

Nadzor nad Fundacjg sprawuje Minister Pracy i Polityki Spoteczne;.

§6



. Fundacja moze zawiera¢ umowy i by¢ czionkiem krajowych i

miedzynarodowych organizacji o tym samym Ilub podobnym zakresie
dziatania, na zasadach okreslonych przepisami prawa.

. Fundacja moze potaczy¢ sie z inng fundacjg dla efektywnego realizowania

swoich celéw.
Potaczenie z inng fundacjg nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mogtby
ulec istotnej zmianie cel fundaciji.

. W sprawach potgczenia z inng fundacjg decyzje podejmuje zarzad zwykig

wiekszoscig gtoséw. W przypadku rownego roztozenia gtosow, decyduje gtos
prezesa zarzadu.

Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, medale honorowe i przyznawac je wraz z
innymi nagrodami i wyrdznieniami osobom fizycznym i prawnym zastuzonym
dla fundacji.

Rozdziat Il
Cele i sposoby dziatania Fundacji

§7

Cele Fundacji:

1.

Wspieranie spotecznej aktywnos$ci obywateli, w tym miedzy innymi takich grup
spotecznych, jak osoby niepetnosprawne, seniorzy, bezdomni, bezrobotni,
dzieci, mtodziez, kobiety oraz inne grupy spoteczne wymagajace wsparcia.

. Udzielanie pomocy osobom pozbawionym wolnosci, zwalnianym z zaktadéw

karnych i aresztéw sledczych oraz cztonkom ich rodzin
Rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne wspoétdziatanie w
rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.

. Wspieranie, podejmowanie, realizacja i promocja réznorodnych dziatan

edukacyjnych, integracyjnych i terapeutycznych na rzecz grup zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

Wspieranie i promocja dziatan i inicjatyw spotecznych na rzecz budowy
otwartego spoteczenstwa.

Wspieranie i promocja dziatan i inicjatyw przedstawicieli mniejszosci
narodowych.
Sprzyjanie zwiekszeniu aktywnosci, samodzielnosci i integracji spotecznej

oraz zawodowe;j.

Wspotpraca z innymi organizacjami pozarzadowymi, instytucjami i placéwkami
o podobnych celach dziatania w kraju i za granica.

Podejmowanie dziatah na rzecz integracji europejskiej, w tym rozwijania
kontaktow i wspodtpracy miedzynarodowej na rzecz budowy otwartego
spoteczenstwa.

§8

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:



rON

. Prowadzenie poradnictwa obywatelskiego, w postaci niezaleznych ustug

wspierajgcych samodzielnos¢ obywateli.
Rzecznictwo interesdw grup marginalizowanych spotecznie.
Dziatalno$¢ wydawniczg i badawcza.

. Dziatalno$¢ edukacyjng na roéznych szczeblach rozwoju, to jest: prowadzenie

szkoty, przedszkola, oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej lub innej
formy wychowania przedszkolnego, Ztobka, klubu dzieciecego lub innej formy
opieki nad dzie¢mi do lat 3

Organizowanie szkolen i kursow, podnoszgcych kwalifikacje zawodowe
Wspotprace z wiadzami samorzadowymi, rzadowymi i organizacjami
pozarzadowymi w zakresie wymienionym w celach dziatania Fundaciji.

. Organizacje przedsiewzie¢ o charakterze informacyjnym lub szkoleniowym, takich

jak: seminaria, szkolenia, konferencje, sympozja i konkursy; imprez kulturalno-
artystycznych, takich jak: festiwale, festyny, targi, pokazy i wystawy, stuzgcych
promociji potencjatu oséb i ich integracji ze srodowiskiem.

§9

. Dla osiagniecia swych celéw Fundacja moze =zatrudnia¢ pracownikow oraz

wspiera¢ dziatalnos¢ innych osob i instytucji zbiezng z jej celami.

. Cztlonkowie Zarzadu mogg pozostawac z Fundacjg w stosunku pracy.

Rozdziat Il
Majatek i dochody Fundacji

§10

Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie pienieznej wynoszacej
1200 zt (tysigc dwiescie ztotych) i dzieli na trzy wkiady po 400 zt (czterysta
ztotych) kazdy oraz Srodki finansowe, nieruchomosci i ruchomos$ci nabyte przez
Fundacje w toku jej dziatalnosci.

§11

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

§12

Dochody Fundaciji pochodzg z:
a) subwenciji, dotacji oraz grantéw,;
b) dochodow ze zbidrek i imprez publicznych;
c) darowizn, spadkéw, zapisow;
d) dochoddéw z majatku;
e) odsetek od lokat kapitatowych;
f) papieréw warto$ciowych;
g) dotacji UE.



§13

Fundacja moze podejmowac sie gospodarowania powierzonymi jej funduszami, jesli
sg one przeznaczone na realizacje jej celow statutowych okreslonych w § 7.

Rozdziat IV
Organy Fundacji

§14
Jedynym organem Fundaciji jest Zarzad.

§15

1. Zarzad Fundacji sktada sie z 3 do 5 oséb, powotanych przez Fundatorki na 3-
letnig kadencje. Po uptywie kadencji sktad kolejnego zarzadu wskazujg
fundatorki i/lub dotychczasowy zarzad.

2. W skifad pierwszego zarzadu wchodza trzy Fundatorki, ktére w czasie
dziatania Fundacji, mogg go uzupetniac.

3. Uzupemienie sktadu zarzadu nastepuje w drodze kooptaciji, przy jednomysinej
decyzji zarzadu wyrazonej w formie uchwaty.

4. Funkcje cztonka zarzagdu mozna petnic¢ przez wiecej niz jedng kadencje.

5. Czionkostwo w zarzadzie ustaje na skutek:

a) zfozenia pisemnej rezygnacji na rece zarzadu;

b) utraty praw obywatelskich na skutek skazania prawomocnym wyrokiem
sadu za przestepstwo popetnione z winy umysinej;

c) istotnego naruszenia postanowien statutu.

6. Czionek zarzadu przed przystgpieniem do innych organizacji o podobnym
profilu dziatania lub przed przyjeciem funkcji we wtadzach tych organizaciji
musi uzyska¢ zgode Zarzadu Fundacji.

7. Zgoda wymieniona w ust.6 jest wyrazona w formie uchwaly przyjetej
jednogtosnie przez zarzad.

8. Do skfadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji i w sprawach majatkowych
uprawnieni sg: prezes lub dwdéch cztonkdéw zarzadu tgcznie.

9. Zarzad moze ustanowi¢ petnomocnika do poszczegolnych czynnosci badz tez
do okreslonego rodzaju czynnosci. Petnomocnik dziatajacy w granicach
umocowania moze sklada¢ o$wiadczenia woli w imieniu Fundacji
jednoosobowo.

§16

1. Do zarzadu nalezy kierowanie dziatalnoscig Fundacji i reprezentowanie jej na
zewnatrz, a w szczegolnosci:
a) wyznaczanie gtdwnych kierunkow dziatania Fundaciji;
b) realizacja celéw statutowych;



c) podejmowanie decyzji w sprawie zmian statutu Fundacij;
d) sprawowanie zarzadu majatkiem Fundaciji;
e) przygotowywanie projektdw do realizacji, ktére zostang objete
wnioskowaniem o dofinansowanie;
f) wystepowanie z wnioskiem i wyrazanie zgody w sprawie potgczenia z inng
fundacja;
g) podejmowanie decyzji w sprawie likwidacji fundaciji.
2. Posiedzenia zarzadu odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz
na kwartat.
3. O posiedzeniu muszg zosta¢ poinformowani wszyscy cztonkowie zarzadu.
4. Zarzad przyjmuje decyzje zwykta wiekszoscig gtosow. W przypadku rownego
roztozenia gtosow, decyduje gtos prezesa zarzadu.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe

§17

1. Zmiana statutu moze by¢ dokonana na drodze uchwaty wytgcznie tak, by nie
prowadzita przeksztatcenia Fundacji w inng, o zupetnie zmienionym zakresie
dziatania.

§18

1. Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celdw, dla ktérych zostata
ustanowiona lub w razie wyczerpania sie jej sSrodkéw finansowych i majatku.

2. Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje zarzad na drodze uchwaty podjetej
jednogtosnie.

3. W przypadku likwidacji Fundacji jej majatek i Srodki finansowe mogg zostac
przeznaczone mocg uchwaty zarzadu na rzecz dziatajgcych w RP organizacji
o zblizonych celach lub by¢ przekazane na cele charytatywne.



